
„Mitarbeiterführung: 
mehr Lust, weniger Frust!“

HelfRecht-Unternehmertreff 
am 10. Mai 2016 in Seengen / Schweiz

So wird die Pflicht zur Kür



HelfRecht-Unternehmertreff in Seengen
Man muss nicht die demografische  
Entwicklung oder das Thema Fachkräfte-
mangel bemühen, um die Bedeutung der 
Chefaufgabe Mitarbeiterführung richtig zu 
bewerten: Sie ist für Unternehmen einer der 
bedeutendsten Schlüssel zur Zukunft. 

Praxisbewährte Tools und Impulse vermitteln 
wir Ihnen hierzu beim Unternehmertreff in 
Seengen. 

.

In nur wenigen Stunden zeigen wir Ihnen 
auf, worauf es wirklich ankommt. 
Sie profitieren einerseits von der Erfahrung 
aus über 40 Jahren HelfRecht und 
andererseits von Praktikern, die selbst 
langjährige Führungserfahrung haben. 



Inhalt und Nutzen
Beim Unternehmertreff erhalten Sie 
moderne und praxisnahe Impulse
für Ihre zentralen Führungsaufgaben:

 Wie Sie Ihre Mitarbeiter dazu motivieren, durch eigenverantwortliches, 
stetiges Optimieren ihres Aufgabenbereiches zur Effizienzsteigerung im 
Unternehmen beizutragen.

 Wie Sie die kompetenzgerechte Entwicklung jedes einzelnen Mitarbeiters 
unterstützen und somit das volle Potenzial Ihres Teams für die gemeinsamen 
Unternehmensziele nutzen können. 

 Wie Sie auch künftig ein attraktiver Arbeitgeber bleiben und Mitarbeiter 
langfristig an Ihr Unternehmen binden.

Sie verlassen den Unternehmertreff mit einem konkreten Ziel- und 
Maßnahmenplan, wie Sie Ihre Mitarbeiterführung, -entwicklung 
und -bindung entscheidend verbessern können. 



Inhalt und Nutzen
Deshalb lohnt sich Ihre Teilnahme:

 Sie lernen methodische Arbeitsmittel kennen, mit denen Sie 
Ihre Ziele für eine erfolgreiche Mitarbeiterführung erreichen 
können. Dabei arbeiten Sie nicht an Musterbeispielen, 
sondern konkret am eigenen Fall. 

 Durch den Teilnehmer-Mix aus unterschiedlichsten Branchen 
und Unternehmensgrößen gewinnen Sie in guten Gesprächen 
neue Ideen und Impulse.

 HelfRecht-Unternehmertreffs werden von Praktikern geleitet, 
die selbst tagtäglich unternehmerisch tätig sind. Sie erhalten 
also Praxiswissen pur.

Vom Lernenden zum Chef im gleichen Unternehmen
Sie profitieren zusätzlich von wertvollen Praxistipps von Niklaus 
Vonder Mühll (Feuerwehrakademie Schweiz). Vom Lernenden zum 
Chef - in der Unternehmung Feuerwehr ist dies die Regel. Sie 
erfahren, wie Sie dieses Erfolgsmodell für sich nutzen können.



Weitere Informationen

Ihr Tagungsort

Eichberg 38
5707 Seengen

EICHBERG SEENGEN AG
Hotel und Restaurant

 +41 (0) 62 / 767 99 99
 n.luescher@eichberg.com
www.eichberg.com

Datum
Dienstag, 10. Mai 2016, von 13.00 bis 17.30 Uhr 

Ansprechpartnerin: 
Frau Nicole Lüscher



Weitere Informationen

Volkmar Helfrecht
Vorstand der HelfRecht AG

 +49 (0) 9232 / 601-262
 v.helfrecht@helfrecht.de
www.helfrecht.de

Niklaus Vonder Mühll
Feuerwehrakademie Schweiz

 +41 (0) 62 / 797 80 85
 info@feuerwehrakademie.ch
www.feuerwehrakademie.ch

Ihre Referenten

Jürgen Friedrich
Prokurist / Mitglied der Geschäfts-
leitung der HelfRecht AG
Marktbetreuung Schweiz

 +49 (0) 9232 / 601-235
 j.friedrich@helfrecht.de
www.helfrecht.de

www.helfrecht.de


□ Ja, ich möchte am HelfRecht-Unternehmertreff am 10. Mai in Seengen (Schweiz) teilnehmen. 
Hiermit melde ich mich (und folgende Person) an.

□ Bitte informieren Sie mich über ein Inhouse-Training zu diesem Thema. 

Anmeldung
Faxantwort an + 49 (0) 9232/601-274

Teilnehmer: □ Zusätzliche(r) Teilnehmer(in)

Preis

Der Teilnahmepreis für diesen Unternehmertreff beträgt 269,- CHF zuzüglich der gesetzlichen 

Mehrwertsteuer. Er beinhaltet alle Vorträge, persönliche Planungsunterlagen, 

Tagungsgetränke und einen Imbiss als Abschluss der Veranstaltung.

Veranstaltungsort: 

Genauere Angaben zum Veranstaltungsort sowie eine Anfahrtsbeschreibung erhalten Sie mit 

Ihrer Auftragsbestätigung. 

Storno: 

Wenn Sie nach Erhalt der Anmeldebestätigung doch nicht teilnehmen können, geben Sie uns 

bitte bis 7 Tage vor dem Unternehmertreff Bescheid. Sie haben sicher Verständnis dafür, dass 

wir andernfalls den Teilnahmepreis in Rechnung stellen müssen. Einen Ersatz-Teilnehmer 

zum gebuchten Termin akzeptieren wir selbstverständlich ohne zusätzliche Kosten.
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